Opis przedmiotu zaméwienia — pakiet nr 18 - Ustuga sprzatania w trakcie jazdy (tzw. ,sprzatanie w biegu”):

1. Zakres ustugi czyszczenia w biegu wykonywany przez pracownikow Wykonawcy:

2.

1.
2.

czyszczenie co 30-40 minut kazdej toalety znajdujacej sig w obstugiwanym pociaggu;

przeprowadzanie co 30-40 minut dezynfekcji elementow pociggu wg opracowane] i przedstawionej
pracownikowi ,$ciezki dezynfekcji”;

uzupetnianie w toaletach brakéw z zakresu wyposazenia w elementy pakietu sanitarnego;

oprdznianie Smietniczek;

odbieranie odpadéw od podréznych i innych pozostawionych odpadéw oraz ich zbieranie w odpowiedni
sposob, w tym prowadzenie segregacji odpadéw przy zastosowaniu réznokolorowych workow;

usuwanie nadzwyczajnych zabrudzen (rozlany napdj, rozsypane jedzenie itp.) lub innych miejscowych
zabrudzen na prosbe pasazeréw, druzyny konduktorskiej, upowaznionych pracownikéw Zamawiajgcego;
obstuga techniczna wybranych pociggow

Opis pracy sprzatania pociggéw w trakcie jazdy:

1.

O T

b

10.

11.

Swiadczenie pracy odbywa sie na poktadzie pociggu objetego ustuga w trakcie jego jazdy (od pierwszej do
ostatniej stacji handlowe]j danej relacji) przez jednego Pracownika wyznaczonego przez Wykonawce.
W tracie wykonywania obowigzkéw Pracownik zobowiazany jest do porozumiewania sie oraz wypetniania
niezbednych dokumentow w jezyku polskim.
Wyznaczony Pracownik bedzie wyposazony przez Zamawiajgcego w elementy niezbedne do utrzymania
czystosci, tj.:
elementy pakietu sanitarnego (np. odpowiednie worki foliowe do wyktadania w $mietniczkach, duze worki
foliowe do gromadzenia odpadéw (120L), duze worki foliowe do gromadzenia odpadéw (120L)
plastykowych, od$wiezacz powietrza, ptyny: czyszczace | dezynfekujacy);
srodki czystosci (np.: Sciereczki);
narzedzia wykorzystywane do $wiadczenia ustugi czyszczenia
karty pracy personelu oraz karty kontroli.
Zlecone czynnosci powinny by¢ wykonywane przez Pracownika Wykonawcy
ze szczeg6lna starannoscia, z uwzglednieniem obowigzujacych przepisow prawa, standardéw i regut
dotyczacych wykonywania tego rodzaju ustugi oraz z nalezyty dbatoscig o interesy Zamawiajgcego z
uwzglednieniem odpowiedzialnosci okreslonej w Umowie, wtacznie z mozliwoscig stosowania przez
Zamawiajacego kar umownych;
Praca w zakresie czyszczenia pociagu w trakcie jazdy pociggu nie jest Swiadczona podczas postoju pociggu.
Podczas postoju pociggu Pracownik Wykonawcy powinien pozostac do dyspozycji Zamawiajgcego.
W czasie pozostawania Pracownika Wykonawcy do dyspozycji Zamawiajgcego, Pracownik Zamawiajgcego
moze skierowa¢ Pracownika Wykonawcy do $wiadczenia ustugi w innym pociagu.
Z uwagi na specyfike ustugi, Pracownik Wykonawcy bedzie pracowat jedynie w te dni, ktére zostana
okreslone przez Pracownika Zamawiajgcego.
Przed przystapieniem do pracy wyznaczony Pracownik Wykonawcy zobowigzany jest do podania informacji
o dyspozycyjnosci w danym miesigcu.
Przy uwzglednieniu specyfiki prowadzonej dziafalnosci przez Zamawiajacego iwynikajacej z tego
nieregularnosci, réznorodnosci i doraznosci zlecen, wyznaczony Pracownik Wykonawcy nie ma obowigzku
podejmowania pracy kazdego dnia, obowigzek pracy wystgpuje w dniu wyznaczone przez Zamawiajacego,
Zamawiajacy nie musi zapewnia¢ wyznaczonym Pracownikom Wykonawcy regularnych zlecen.
Przed przystapieniem do pracy Pracownik Wykonawcy deklaruje brak przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonania ustugi.
Pracownik Wykonawcy w przypadku utraty mozliwosci swiadczenia pracy np. w wyniku pogorszenia sig
stanu zdrowia, zobowiazuje sie do niezwtocznego informowania o tym fakcie Pracownika Zamawiajgcego
oraz Wykonawce. W takim wypadku Wykonawca zobowigzany jest do wyznaczenia Kolejnego Pracownika
co najmniej na czas dyspozycyjnosci deklarowanej przez Pracownika Wykonawcy, ktéry utracit mozliwosc
$wiadczenia pracy. Kolejny wyznaczony Pracownik Wykonawcy powinien posiadaé niezbedne umiejetnosci



oraz spetnia¢ wymagania Zamawiajgcego min. w zakresie odbycia obowigzkowego szkolenia oraz
posiadanego wyposazenia.

12. Pracownicy Wykonawcy wyznaczeni do sprzatania w trakcie jazdy wyrazajg zgode na badanie alkomatem
oraz uzycie testow na obecnos¢ $rodkéw odurzajacych przez Pracownikéw Zamawiajgcego lub osoby
prowadzace kontrole dziatainosci Zamawiajacego — zaréwno przed przystapieniem pracownika do realizacji
ustugi jak i w trakcie realizacji tych czynnosci.

13. Zamawiajacy nie pokrywa kosztéw zwigzanych z dojazdem Pracownikdw Wykonawcy do miejsca realizacji
ustugi

14. Pod czas kazdego kursu pociggu pracownik Wykonawcy zobowigzany jest do potwierdzenia nalezytego
wykonania czynnosci u kierownika/kéw pociagu. Potwierdzenie dokonywane jest poprzez odpowiedni wpis
w ,karcie kontroli czyszczenia w trakcie jazdy” (karty sa mokopiujace wypetniane w 2 egz.) oraz , karcie pracy
personelu sprzatajgcego pociagi w trakcie jazdy”.

15. W przypadku wpisania przez Kierownika Pociggu uwag odnosnie pracy (ustugi) $wiadczonej przez
Pracownika Zamawiajacego w w/w karty, Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do natozenia kary umownej
na Wykonawce.

4. Ubiér Pracownika Wykonawcy w trakcie sprzatania pociggéw w trakcie jazdy:
1. Pracownicy Wykonawcy realizujacy ustuge czyszczenia w trakcie jazdy zobowigzane sg do schludnego

wygladu oraz posiadania odpowiedniego stroju roboczego sktadajgcego sie z:

a. kamizelki z odblaskowym napisem ,Dbam o czystoéé¢ w PKP Intercity” — zapewnia Zamawiajgcy,

b. spodnie dtugie, ujednolicone kolorystycznie z kamizelka,

¢. koszulka/polo/koszula/polar ujednolicona kolorystycznie z resztg stroju (niebieska, granatowa, biata
lub czarna bez nadrukéw),
obuwie ciemne, jednolite,
torba na wyposazenie — zapewnia Zamawiajgcy,

f.  nie dopuszcza sie stosowania ubioru sportowego (dresy), ubioru z nadrukami, obuwia w jaskrawych
kolorach.

5. Szkolenie Pracownikéw Wykonawcy:

1. Zamawiajacy zobowigzuje sie zapewni¢ Pracownikom Wykonawcy nieodpfatne szkolenie wstepne w
zakresie realizacji przedmiotu Umowy.

2. Szkolenie, o ktérych mowa w ust. 1 powyzej jest niezbgdne i obowigzkowe do wykonywania czynnosci w

ramach realizacji ustugi i Wykonawca zobowigzuje sig do delegowania swoich pracownikéw do jego
odbycia przed przystapieniem do realizacji ustugi.

6. Rozliczenie czasu pracy

1. Rozliczenie czasu pracy bedzie prowadzone w okresach miesigcznych (miesigce kalendarzowe).

2. Rozliczenie bedzie prowadzone na podstawie ,kart kontroli czyszczenia w trakcie jazdy” oraz ,kart pracy
personelu sprzgtajgcego pociagi w trakcie jazdy” wypetnianych przez pracownika Wykonawcy oraz
kierownikéw pociggdw. Przedmiotowe karty Pracownik Wykonawcy powinien przekazywaé Pracownikowi
Zamawiajacego minimum 1 raz na tydzien, najpdzniej do 2 dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu w
ktorym wyznaczony pracownik Wykonawcy Swiadczyt ustuge.

3. W przypadku dostarczenia kart po 2 dniu miesiaca nastgpujacego po miesigcu, w ktérym $wiadczona byta

ustuga, Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do przesunigcia wypfaty dla danego pracownika Wykonawcy
0 1 okres rozliczeniowy (1 miesigc).

7. Obowigzki Wykonawcy wzgledem Pracownikéw Wykonawcy wyznaczonych do sprzatania pociagéw w
trakcie jazdy

1.  Zapoznanie z ryzykiem zwigzanym z wykonywaniem czynnoéci w ramach pracy do realizacji ktérej dany
Pracownik zostat wyznaczony oraz z materiatami dotyczacymi zachowywania bezpieczeristwa i higieny \]@\
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pracy (BHP) w miejscu wykonywania pracy, a takze potwierdzenie, ze tres¢ tych materiatow dla danego
pracownika jest zrozumiata;

Zobowigzanie Pracownikéw do stosowania do zasad BHP zawartych w przekazanych materiatach;
Poinformowania wyznaczonych pracownikéw o mozliwosci badania alkomatem oraz uiycia testow na
obecnoéé érodkéw odurzajacych przez pracownikéw Zamawiajacego lub osoby prowadzace kontrole
dziatalnoéci Zamawiajacego — zaréwno przed przystapieniem przez pracownika do pracy jak i w trakcie
realizacji czynnosci.

Poinformowaniu pracownikéw wyznaczonych sprzatania pociggéw w trakcie jazdy:

- co stanowi podstawe do rozliczenia czasu pracy,

- o koniecznoéci wypetniania ,kart kontroli czyszczenia w trakcie jazdy” oraz ,kart pracy personelu
sprzatajgcego pociagi w trakcie jazdy” w jezyku polskim

- 0 koniecznosci przekazywania Zamawiajagcemu tych kart min. 1 raz na tydzien.

Poszerzenie umiejetnosci jezykowych Pracownika wyznaczonego do pracy przy sprzataniu pociggoéw w
trakcie jazdy. Pracownicy wyznaczeni do pracy — sprzatania pociggéw w trakcie jazdy powinni postugiwac
sie jezykiem polskim w mowie i w piSmie w stopniu wystarczajgcym do porozumiewania si¢ z pasazerami,
Kierownikami Pociggdw, Druzynami Konduktorskimi, personelem gastronomicznym, Dyspozytorem oraz
pracownikami Zamawiajgcego.






