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 Załącznik nr 2 do SIWZ



....................................................
Pieczątka firmowa
	

Przystępując do postępowania w sprawie udzielenia zamówienia na rzecz WARS S.A. w trybie przetargu nieograniczonego pn. „świadczenie usługi zapewnienia osób do pracy tymczasowej do WARS S.A.”, znak sprawy: CZL.002.89.5147.2024.JS

Ja /My (imię i nazwisko)  niżej podpisany/i  .............................................................................................
działając w imieniu i na rzecz (nazwa i adres firmy) ................................................................................
....................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................
Przedstawiam/y
Wykaz należycie wykonanych przez Wykonawcę w ciągu ostatnich 5 lat przed upływem terminu składania ofert, a jeśli okres prowadzonej działalności jest krótszy – w tym okresie, usług spełniających wszystkie wymagania Zamawiającego określone w pkt od 1) do 7) poniżej:
1)  wykonał należycie co najmniej 2 usługi (umowy) opisane w pkt 2) poniżej, 
2) każda z usług określonych w pkt 1) powyżej polegała na kierowaniu osób do pracy tymczasowej 
do świadczenia pracy na rzecz pracodawców/użytkowników,
3) liczba osób kierowanych do pracy tymczasowej określonych w pkt 2) powyżej, w ramach każdej z usług (umów) o których mowa w pkt 1) powyżej, była nie mniejsza niż liczba osób określona w tabeli poniżej dla poszczególnych Pakietów (kolumna nr 4 tabeli), przy czym w przypadku złożenia oferty na więcej niż jeden Pakiet bądź na wszystkie Pakiety należy przyjąć liczbę osób nie mniejszą niż wynika to z sumy liczb osób wymienionych dla poszczególnych Pakietów.
4) każda z umów na realizację usług, o których mowa w pkt 1) powyżej, obowiązywała co najmniej przez okres 5 miesięcy, 
5) wartość netto każdej z wykonanych umów (usług), o których mowa w pkt 1) powyżej, wynosiła nie mniej niż wartość usług określona w tabeli poniżej dla poszczególnych Pakietów (kolumna nr 3 
w tabeli), przy czym w przypadku złożenia oferty na więcej niż jeden Pakiet, bądź wszystkie Pakiety, należy przyjąć wartość usług netto nie mniejszą niż wynika to z sumy wartości usług wymienionych 
w poszczególnych Pakietach:

	Pakiet
	Lokalizacja
	
Wartość usług netto
[zł]

	

Wymagana liczba
osób

	Kolumna nr 1
	Kolumna nr 2
	Kolumna nr 3
	Kolumna nr 4

	Pakiet 1
	Białystok
	219 433,50
	3

	Pakiet 2
	Zakopane
	731 445,00
	10

	Pakiet 3
	Gdynia
	2 925 780,00
	40

	Pakiet 4
	Hel
	168 795,00
	10

	Pakiet 5
	Kołobrzeg
	219 433,50
	3

	Pakiet 6
	Lębork
	67 518,00
	4

	Pakiet 7
	Olsztyn
	292 578,00
	4

	Pakiet 8
	Poznań
	73 144,50
	1

	Pakiet 9
	Szczecin
	365 722,50
	5

	Pakiet 10
	Warszawa
	4 754 392,50
	65

	Pakiet 11
	Lublin
	146 289,00
	2

	Pakiet 12
	Wrocław
	2 560 057,50
	35

	Pakiet 13
	Łódź
	146 289,00
	2

	Pakiet 14
	Kraków
	2 194 335,00
	30

	Pakiet 15
	Słupsk
	512 011,50
	7

	Pakiet 16
	Świnoujście
	146 289,00
	2

	Pakiet 17
	Zielona Góra
	512 011,50
	7

	Pakiet 18
	Warszawa SWB
	292 578,00
	4

	Pakiet 19
	Sprzątanie wagonów sypialnych - Warszawa
	219 433,50
	3

	Pakiet 20
	Gastronomia
	292 578,00
	4




6)  w przypadku, jeżeli wartość usługi została w umowie wyrażona w walucie obcej należy przyjąć równowartość tej kwoty w złotych według średniego kursu NBP z dnia zawarcia umowy o świadczenie tejże usługi,
7) W zakresie osób zdolnych do wykonania przedmiotu zamówienia Zamawiający wymaga, aby Wykonawca dysponował 1 osobą, która będzie pełnić funkcję Zarządzającego usługą, która posiadać będzie co najmniej 2 letnie doświadczenie (w okresie 3 lat poprzedzających termin składania ofert) 
w prowadzeniu obsługi kadrowej pracowników/pracowników tymczasowych/ osób wykonujących pracę tymczasową (w zakresie przygotowania umów o pracę, naliczania urlopów wypoczynkowych, rozliczania czasu pracy, naliczania zwolnień lekarskich itp.) oraz sporządzania raportów i zestawień wymaganych przez przepisy prawa powszechnie obowiązujące, a także posiadającą co najmniej 2 letnie doświadczenie w zakresie rekrutacji i selekcji pracowników, w okresie 3 lat poprzedzających termin składania ofert.















Wykaz zrealizowanych usług polegających na kierowaniu osób do pracy tymczasowej do świadczenia pracy na rzecz pracodawców/użytkowników

	A
	B
	C
	
D

	E 

	Lp.
	Przedmiot zamówienia
	Zamawiający
	Wartość netto usług zrealizowanych w okresie wskazanym w „kolumnie E – Termin realizacji” [zł]*
	Termin realizacji*

	1
	
	
	








	

	2
	





	
	






	

	3
	





	
	






	

	
4




	
	
	







	


* dotyczy wyłącznie ostatnich 5 lat przed upływem terminu składania oferty, a jeśli okres prowadzonej działalności jest krótszy – tego okresu. 



......................................., dnia. ..................           	....................................................
	(podpis osoby uprawnionej)


Załączniki: 
1. Dokumenty potwierdzające należyte wykonanie dostaw.  
